Erster , Frauen-BUS” mqgamcwﬁmzmn% in Hohebuch — Betriebsleiterinnen und Bauerinnen werden als Unternehmerinnen geschult
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Erfolgreich Unternelumerin sein.
Unter dieser Uberschrift stand der
erste Teil des Frauen-BUS-Semi-
nars in Hohebuch. Das Evangeli-
sche Bauernwerk hatte dazu zu-
sammen mit der Audreas-Hermes-

Akademie in Bonn landwirt-
schaftliche  Betriebsleiterinnen
und  Biuverinnen  aus - ganz

Dentschland eingelader:.

BUS steht Fir Baver- und Unter-
nehmerschulung. In Hohebuch ist
diesen Winter im Rahimen der Wel-
terbildungsoffensive der deutschen
Landwirtschaft die Schulung von
Betriebsleiterinnen- und Bauerin-
nen-Unternehmerinnen ' angesagt.
18 kompetente und interessierte
Frauen aus der Landwirtschaft sind
der Einladung nach Hohebuch ge-
folgt und Bilden sich von Dezember
bis Mirz im Rahmen eines Basis-Se-
minars wejter.

B3 gibt keinen Weg fiiy alle—aber
fiir alle einen Weg" lautet dabei das
Motto. Die sich verindernden wirt-
schaftlichen Rahmenbedingungen
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und fehlende Karheit tiber die Zu-
kunft stellen auch und gerade in der
Landwiftschaft hohe Anforderun-
gen an unternehmerische Entschei-
dungen fiir den Einzelnen wie fiir
sein persénliches Umifeld, Mit BUS
solien Antworten auf die Fragen ge-
geben werden, wie die Zukunft im
eigenen Unternehmen und dariiber
hinaus selber aktiv und erfolgreich
gestaltet werden kann. Dabei gibt es
keine Patentrezepte, keinen fiir alle
giltigen Weg. .
BUS-Basis fiihit die Teilnehme-
rinnen Schritt fiir Schzitt entspre-
chend ihrer persénlichen Stirken
und Talente zu neven Perspektiven:
Das speziell avuf Irauen zugeschunit-
tene Seminar in Hohiebuch erdffnet
den Teilnehmerinnen dabei einma-
lige Rahmenbedingungen: Frauven
aus der Landwirtschaft machen sich
gemeinsam auf den Weg, um ihre
Entwicklung selbst in die Hand zu
nehmen. Sie erkennen noch besser
ihre Fihigkeiten und Potenziale, sie

Jrainieren unternehmerische Kom-

petenzen und lernen unter ande-
rem, ihre Stiirken besser einzuseizen
und ihre Schwichen abzubauen.

Marianne Scharr, BUS-Trainerin
der Andreas-Hermes-Akademie, lei-
tete BUS 1, den ersten von vier
Zweltagesblocken, im Dezember.
Ausgehend von der Fesistellung,
dass der Mernisch im Mittelpunkt des
landwirtschaftlichen Unterneh-
mens steht, ging es in den ersten
beiden Tagen darum, die persdnli-
chen Frfolgsfdhigkeiten zu entde-
cken und zu trainierer: Was heifit
Erfolg in meinemn Leben? Was fithrt
mich zu meinen Zielen? Wie 1dse
ich eventuelle Probleme? Weiche
Stiarken habe ich auf die ich bauen
kann? Diese und dhnliche Fragen
[ahrten die Teilnehmerinnen hin
zuihren persénlichen Erfolgsdiszip-
linen. Denn ,Erfolg ist individuell”,
so Marianne Scharr, ,es lohnt sich
seine Starken und Talente wieder
oder neu zu entdecken. Denn was
bewusst ist, ist auch unternehme-
risch verfiigbar.” (red)



