;je selstert von bis:
Christoph Schifingss,
Gértnermeister aus
Korschenhroich-Glehn.

Alle Jahre wieder werden die bus-Unternehmertrainings angseboten. Visle rhei-

nische Landwirtinnen und Landwirte haben inzwischen diese Schulungen be-

sucht, Aber was bringt bus eigentlich dem Einzelnen? Lohnt sich die Teilnahme

an diesen Seminaren? Die L7 hat zweil bus-Teilnehmer besucht.

»ich wollte mal was fiir mich tun und daher
habe ich bus mitgemacht”, erzéhlt Christoph
Schibinges aus Korschenbroich-Glehn. Im la-
nuar und Februar diesen Jahres hat er bus-Ba-
313 besucht. ,,Die Zeit dafilr musste ich mir re-
gelrecht stehlen, in unserem Gartenbaube-
trieb ist gerade der Januar und Februar eine
arbeitsreiche Zeit, sagt der Garinermelster,
derzusammen mit seiner Frau Beate und eini-
gen Mitarbeitern einen Gartenbaubetrieb mit
1.2 ha Untergias- und 5 000 m? Freilandan-
bau betreibt. ,Als Betriebslefter muss ich
sténdig meine Leute mativieren und auch als
Ehemann und Famifienvater bin ich immer
wizder gefordert. Ich wollte durch bus lernen,
mich mehr seibst 2u metivieren®, erdutert
der 35-dhrige Schinges, Die Teilnahme an
hus sollte thm insbesondere dabel helfen,
Betrieb, Familie und sein ehrenamtiiches En-
gagement - unter anderem ist er im Yorstand
des Landesverbandes Gartenbau sowie ver
schiedenen Gramien von Landsard titig — un-
ter einen Hut zu bringen,

Bessere Zeliplanung

Und hat ihn bus-Basis weitergebracht? jz, in
jedem Fall” Christoph Schonges Antwort
hierzu (Ut eindeutig aus. Seine Zeitplanung
funktioniers ietzi einfach hesser, meint der
Gartenbauuntermnehmer. Er gucke kiftischer
beai den Sachen nin und plane seine Zeit hes-
ser ein. Insbesondere versuche er, nichts
mehr auf die lange Bank zu schieben. Wenn
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man Dinge schnell anfasst und eriedigt hat,
dann ist das doch schon dis grsfte Motivatl-
on®, meint Christoph Schiinges, Auferdemn

nimmt er sich regetmafig sine Auszeit filr sei-
ne Frau und seine beiden siehen und vier jah-
re alten Sohne. Alle zwei Monate Uberdiisst er
an einem Wochenende sinem seiner Mitar
beiter die Verantwortyng iiber den Betrieh.
HAufgaben auf andere zu Ubertragen, muss
man lernen. Das habe ich eigentlich schon
varher gemacht, aber durch bus st mir das
noch einmal bewusster geworden®, sagt der
Gdrinermeister, Und noch etwas hat er durch
bus gelemt, Klare Ansage machen, das ist
einfach das A und 0¥, maint Christoph Schin-
ges. Egal ob in Familie oder im Betrieb, man
milsse sinfach nein sagen, wenn man Dinge
wirklich nicht wolle,

Die Teilnzhme an bus-Basis hat Christoph
Schiinges nicht bereut. Das Besondere fiir
thn war dabel insbesondere die persanliche
Atmosphire und das grofe Verrauen unter
den Teillnehmern, ,Dis Gruppe war sinfach
toll”, schwirmt er noch heute. Die Trainer ha-
ben ihn ebenfalls begeistars. , Sie waren kei-
ne Theoretiker, sondern Prakiiker wis wir
bus-Teilnenmer auch. Und sie wussten daher
ganz genay, worum 2s uns geht®, stellt hier-
zu Christoph Schinges fest, der sich gemne
an seine.bus-Seminare erinnart und hin und
wieder mal auch einen Blick auf seine Kolla-
ge wirft, die er im Rahmen eines bus-Semi-
nars erstellt hat. ,Unsere Aufgabe war, gine
Kollage zu machen, die unsere Zukunft in 20

e |<x} Hags geme
GroBe Sachen
-"c‘n@é. a“n Meer sind dort
ildet, wig & klginers Win-
sche. i ddelnen Schritten will ich jetzt mej.
ne Wilnsche langsam umsetzen™, versic
Christoph Schiinges. Unter anderem sehwali
i eine Ballonfahrt vor und er will endlich
etwas fiir seine Fltness tun. ,Filr mich war es
ginfach apa 1end, meine Zukunfisziele 7y
formubieren. Und wo ich hin will, ist mir mi
bus noch §< arer gewmam , sml dar Gart-
nermeister abschlieRend fest. ledenfalis will
ar noch weltere bus-Seminare aesuz:?sen

Auch Thomas Vennekal, Landwirt aus Kre-
feld-Hiils, hat sich fj;'es fest vorgenommen,
Er ist einer der Mitstreiter von Christaph

Schdnges und hat ebenSQ wie er Anfang des
fahres bus-Basis in Jilich-Niederzier be-
sucht. Lich kann nur sagen, es war einfach
fantastisch®, so das Fazit des 33-ldhrigen.
Auf bus aufmerksam geworden war er durch
einen halbtigigen Schnupperkurs, | Dieser
Schaupperkurs hat so viel Spafy gemacht,
dass ich mich spontan entschlossen habe,
die bus-Seminare zu besuchen®, erldutert
der Soester Agraringenieur, der zusammen
it seiner Frau Ruth einen 150 ha grofen
Ackerbaubetrieb mit Getreide-, Zuckerri-
Ren-, Kartoffel- sowie Rot- und Weikkehlan-
bau hewirtschaftet. Thomas Vennekal freut
sich auf weitere bus-Seminare und vor allen
Lingen auf _seine® bus-Gruppe. Unsere
Gruppe war einfach toll. Lendwirte und Gart-
ner aller Altersiklassen waren dabel, und
war mit den un hledlichsten Betrie-

i

ben®, erldutert der junge Mann.
=7

Yon andsren ler

Den eigenen Betrieb einmal aus der Distanz
sehen, sich mit anderen dariiber austau-
schen und vielieicht neue Anregungen zu
bekommen, das hatte er sich von den bus-
semingren erhofft. Lja, diese Anregungen
habe ich auch bekommen, sowohl filr unse-

Wil bus unbedingt weitermachen: Thomas Vennekel,
Ackerbauer aus Krefeld-Hills,
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ren Betrleb als auch fiir mich perss
h@m as Vennekel, Llch gucke hei mei-
vieb immer in die gleiche R*(%atui‘ag"
Yiel interessanter st aber der Blick der an-
deren.” Der Austausch unter Kolle gﬂra sei g
gentlich mit das Wichtigste bel bus.
Rabe die gleichen Probleme, aber jeder ze-
he sein Problem andsrs an, ,,Dadurm kanmn

metr T
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bus-Termine im Rheinland

Im kommenden jahr finden im BRheinland
wieder bus-Untermehmertrainings statt,
bus wird dabel in kempakterar Form an-
geboten. In insgesamt zehn Moduien von
je zwet Tagen, verteilt ber zwel bis drei
Winter, werden zehn verschiedene unter-
nehmerische Kernkompetenzen trainiert,

Unter anderam finden in Kinigswinter
(Hotel im Hagen) bus-Trainings statt:

bus 1~ Unternehmerpersdéniichkeit:
16./17. lanuar 2007

bus 2 — Unternehmerentwickiung:
30./31. Januar 2007

bus 3 — Netzwerkmanagement:

13./14. Februar 2007

bus & - Vislon: 27./28. Februar 2007
pus 5 — Projeks- und Zeltmanagement:
13./14. M3rz 2007

informationen nierzu bel Wilfried Gden-
thal unter Telefon: 01 83/79 99 77, E-
Mail: wilfriad-ocdenthal@gmx.net. Aufer
dem sind noch Anmeldungan méglich fiir
das bus-Fortsetzungsseminar in {llich-
Niederzier

ous 5 ~ Projekt- und Zeltmanagement:
11./12. januar 20607

bus & - ¥Yerhandiungen:

2425, fanuar 2007

informationen und Anmeldung hei Gerlin-
de Wirtz-Vehien unter Telefon: 0 24 28/
59 44 oderunter 01 73/5 13 47 04,

Weiterhin sind zwei bus-Infoveranstaliun-
ger geplant: Die bus-Infoveranstaliung
des vif-Diren zum Thema ,Die Zukunft
kann kommen — Erfolg durch Betriebs- und
Persbnlichkeiismanagement” findel am 8.
Februar (Beginn: 13.30 Unn in der Kleinen
Aula der Kammerkreisstelle (Riltgervon-
Scheven-Strafe 44) in Diren stalt Die
zweite  Informationsveranstaliung  zum
Thema ,Quellen nachhaliizgen Unterneh-
menserfolges® findet im Rahmen der Mit-
gliederversammlung  des  Arbeitskreises
Selbstvermarkter am 17, Januar 2007 (Be-
ginn: 12.30 Uhe) im Obsthaumuseum des
Betrlebes Schmitz-Hibsch in Bomheim-
Merten (Bonn-Brithler Str. 14) statt,

Informationen bet Franz Bellinghausen
unter Telefon: 022 44790 11 29 oder
01 70/8 36 20 31, E-Mail: franz.belling-
hausen@i-online.de, 3
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Fine wichtige Erfahrung flir Thomas Vennakel
war die grofie Offenhelt in der Gruppe. Lich
kannte zu Beginn niemanden und war positly
Oberraschi, wie schnell man sich totzdem
offnen kann®, meint der bus™ler. Perséinlich
habe ihn bus ein Stiick weiter gebracht, markt
2ran, Lkch kann jetzt besser auf Leuie zuge-
hen und zuhdren.® Langfristige Zisle fiir sich
und seinen Betriab zu formulieren und elnen
entsprechenden Zelinlan hiefir zu entwl-
ckeln, auch das hat er aus den bus-Semina-
ren mitgenommen, ,Jeder solite Im Batrisb
das machen, was er am Besten kann. Wir ha-
ben gewisse Arbeiten ausgeglieder, da die
Zeit |a meist der begrenzende Faktor im Be-
trieb st Somit konnen wir uns auf unsers
Stdrken koenzentreren®, erldutert der Acker
bauer. Auf diese Art und Waise kann er Be.
trieb und Familie besser unter ainen Hut brin-
gen. Und noch eines mochte der junge Land-
wirt bald umsetzen: JWirwsallen in ledem Fall
unsere alie Hofstelle arhalten und werden die
Gebaude jetzt nach und nach umnutzen™

~ch kann nur sagen, bus lohnt sich elnfach®,
betont Thomas Vennekel.  Hier bhekommt
man das Handwerkszeug, an sich zu arbei-
ten.” £r konne nur jedem empfehien, an bus
tzilzunehimen. Der Zell- und Kostenaufwand
rechne sich in jedem Fall. ,in die inspekiion
eines Schieppers steckt man viel Geld, damit
er weliter [duft, aber man sollte aueh in sich
seibst investieren. Das bringt viel mehr®, ist
der junge Landwirt iiberzeugt. £L
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& Yol Zwermann erhislt Andreas
Hermas Medaflle
Karl Zwermann, der ehsmalige Prasident
des Zentralverbandes Gartenbau ZV06), ist
mit der Andreas-Hermes-Medaille des Days.
schen Bauernverbandes (DBY) ausgezeich-
net worden, ,.,,Di@g soll Ausdruck und JuBe-
res Zeichen fr ihr Wirken zum Wohle der
dnen Branche und gieichzeitiz auch Dank
urad Anerkennung sein®, hoh DBY-Prasident
Gerd Sennlgitner in selner Laudatio im Rah-
men der faierichen Verabschiedunz am
Donnerstag vergangensr Wache im Haus
der Land- und Emdhrungswirtschaft in Ber
in hervor, Zwermann habe stets mit star
kem Willen und takiischem Verh and%ung&
geschick aglert. Im Bundesausschuss Obst
und Gemise sei er Uber zehn Jahre lang ein
akiiver Mitstrelter gewesen. Insbesonders
im Zentralausschuss der Deutschen Land-
wirtschaft nabe der BBY Zwermann als ei-
non engagierten Verblndetan erlebt, Der
Deutsche Bauernverband varletht Karl Zwer-
mann diese hohe Auszeichung ,in Anerken-
nung seiner grofien Verdienste fir einen
starken Berufsstand der Gdrtner und Bau-
ern®, wie es in der Verlelhungsurkunde
heiki,

Karl Zwermann war von 1992 bis 2006 der
Prasidenten des Zenfralverbandes Garten-

bau. In seiper Funktion als ZVE-Prasident

Forlsetzung auf Seite 78




