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Agrarpolitik erfolgreich kommunizieren 

 

Die Verhandlungen zur zukünftigen GAP laufen jetzt! Mit den Entscheidungen sind 

erhebliche finanzielle Konsequenzen für die Landwirte verbunden. Die Beratungen in der 

EU-Agrarpolitik erfolgen heute stärker als je zuvor vor dem Hintergrund eines großen 

Allgemeininteresses.  

Unser Ziel ist daher, die Verbandsvertreter für diese Aufgaben mit einem Kommunika-

tions- und Argumentationstraining zu stärken. Es geht darum, die Position erfolgreich 

und gekonnt auf regionaler, Landes- und internationaler Ebene zu vertreten auch ge-

genüber nicht-landwirtschaftlichen Gesprächspartnern und Gruppen.  

Mit den Trainings „Agrarpolitik erfolgreich kommunizieren“ wollen wir die Basis für eine 

wirksame Kommunikation und Argumentation legen. Sie bieten Unterstützung, sich in 

Gesprächen erfolgreich zu positionieren. Im Training werden Strategien der Gesprächs-

führung erarbeitet und die non-verbale Kommunikation beleuchtet, um die „verborge-

nen“ Signale vom Gegenüber, aufzunehmen. Das Training zeigt, wie wir eine offene 

erfolgreiche Kommunikation führen können, Blockaden lösen und auch in schwierigen 

Situationen zu einem positiven Ergebnis kommen. Wir arbeiten im Seminar mit den DBV-

Positionen und -argumenten, so dass jeder Teilnehmer im „geschlossenen Übungsraum“ 

ganz konkret seine individuelle Kommunikationssouveränität stärken kann.  

 

Trainingsinhalte: Trainingsinhalte: Trainingsinhalte: Trainingsinhalte:     

• Grundlagen der Kommunikation; verbale und non-verbale Botschaften erkennen, 

senden und empfangen 

• Vertrauen schaffen – aktives Zuhören und Fragen 

• Gespräche und ihre Strukturen 

• Zielgerechtes Vorbereiten 

• Überzeugen und Gewinnen – gekonnt argumentieren;  

• Argumentieren unter Stress – wie man mit unfairen Angriffen umgeht 

• Schlagfertigkeitstechniken 

• Einwände „weich und wirksam“ behandeln 

• Selbstbewusstes Auftreten und Gelassenheit 

 

An den Themen orientiertes Training der individuellen Kommunikationsfähigkeiten: 

Redeübungen, Kommunikationsübungen, Fragerunden, Rückmeldungen, Diskussionen. 
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